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ETO DE LEI N* 08, DE 21 DE JANEIRO DE 2022,

Altera a Lei Municipal n® 702, de 30 de margo de
1480, que dispde sobre o Regime Juridice Unico
dos Servidores Piblicos do Municipio & da outras
Ko providéncias, a fim de atualizar a legisiagao.
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At 19 - A Lei Municipal n® 702, de 30 de margo de 1990, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos
Sanvidores Pablicos do Municipio e da outras providéncias, passa a vigorar com as sequintes alterages:

- 2 1 S S e

§2° - No ato da posse o nomeado apresentara, obrgatoniamente, declaragio de bens e valores que canstituam
seu patimdnio & declaragao guanio ac exercicio ou ndo de outro cango, emprego ou fungo plbdica.” (NR)

V) Ok |- T

o h empossada que estiver no perioda compreendido pela ficenca a gestante, oS termos constitucionais, sera
dado o exercicio ficto mediante apresentago de ceriddo de nascimento ou atestado médico, devenda miciar de
fato suas atividades no primeiro dia sequinte a0 términc da licenga.” (MF)

“Art 21 — Ao entrar em exercicio, o senidor nomeado para cargo de provimento efativo ficara sujeilo a estagio
probataric pelo periodo de 36 (tinta e seis) meses, durante o qual sua apliddo, capacidade & desampenho Serao
objeto de avaliagio, nos termos da Lei." (NR)

"Art 36 - e
Il - do senvidor o estavel, nos termos da Lei.” (NR)

“Ar. 55 - Atendendo a conveniéncia ou & necessidade do servigo e mediante acordo escrite individeal, podera ser
instituicda sistema de compensago de horario, hipbtese em que & jomada poderd ser superior a oito horas & a
carga horaria semanal superior a quarenta e qualro horas, sendo o excesso de horas compensado pela
cormespondente diminuigio em outro dia.”

Paragrafo Gnico. A compensagao de que fraia o “capul” devera ocofmer no prazo madmo de 12 (doze) meses,
sendo que a cada 1 (uma) hora que exceder a jomada, dara direito a 1 (uma) hora de folga” (NR)

51° - Ponto & o registro, eletrinico ou nao, que assinala o comparecimento do senvidor ao servigo & pelo qual se
verifica, diariamente, a sua entrada @ saida.” (NR)

§2° . Os servidores nao sujeitos ao registro ponio, nos termos do regulamento, nac perceberBo por SENVIGDS
exdraordinarics ” (NR)

“Afl. 56 - O exercicio de cargo em comissao ou de fungdo gratificada exclul a remuneracin por Semvigo
extracrdinano.” (NR)

“Art. B7 - Nenhum servidor podera perceber mensalmente, a tituia de remunerago ou subsidio, importancia maior
do que a fixada como limite pela Constituigao da Replblica, nos termos do artigo 37, X1 (NR)

“Art 70 - *As reposigies devidas por servidor a Fazenda Municipal serso feilas em parcedas mensais, cofmigidas

monetariamente, com a utilizagdo, como indexador, do indice de cormecio de tributos municipais, e mexdiants
desconto em folha de pagamento.” (NR)
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§1° Salvo nos caso expressamente previsios em e, as vantagens nao se iNCOMpOraran ao vencimento.” (NR)

it B4 - “Em caso de exoneragAo, falecimento, aposentadoria ou disponibilidade do servidor, gratificagao
natalina sera devida na proporg@o de um doze avos por més de exercicio, calculada sobre a dltima remuneragao.”
(NR)

“Art. B6-A - Suspendem o anueénio #5 sequintes ocomencias:

| - as licengas para tratamento de savde @ 05 aunilice-doenca, salo se decomentes de acidente em senvigo ou
meokistia profissional, excedentss de frinta dias, consecutivos ou nac, dentro do periodo aguisitive do adicional, em
periodo igual ao numero de dias excedentes;

I - licenca para tratamento de pessoa da familia;

Il - licenga para o servigo militar obrigatono;

I - licenga para tratar de mieresses particulares

V - licenga para desempenha e mandato de conselheiro tutelar;

VI - licenga para desermpenno de mandato eletive;

VIl - licenga para desempenhar fungio como agenie politico no Executivo Muricipal,

Vil - penalidade disciplinar de suspensa0 ainda que convertida em multa;” (NR)

“Arl 93 - Apds cada cinco anos inintermuptas de senico prestado a0 Municipio, & contar da investidura em cargo
de provimento efetivo, & saryvidor fard jus a um prémio por assiduidade de valor igual ao vencimento do seu cargo

efetivo do més." (NR)

“Art. 93-A - Suspendem a contagem de tempo do quinquénio para efeilo do artigo anmlerior, as seguintes
OCOMBNCIAs:

| - As licengas para tratamento de saide & os auxibos-doenga, salvo se decorentes de acidente em Servigo ou
mokstia profissional, excedentes de 30 inoventa dias), consaculivos ou nao, dentro do periodo aquistive do
prémio por assiduidade, em perindo igual ac namero de dias excedentes;

Il - licenga para tratemento de pessoa da familia, enquanto remunerada;

Il - licenga para o servigo militar pbrigatéeio;

IV - licenga para CoNCOMmer a cargo eletive” (NR)

&) Tcenca para desempenho de mandato eletiv;

f} licenga para desempenhar fungac como agente poliico no Executivo Municipal,

g} licenca para desempenho de mandato de conselheiro tutetar.

Paragrafo unico - As faltas injustificadas ac servigd retardario a concessdo do prémio previsto neste artiga, na
proporga0 de um més para cada falta.” (NR)

“Ar G5 _ A - Para os servidores empossados a partir de 17 de fevereiro de 2022 néo havera pagamento do prémio
por assiduidade.” {NR)

“art. 100 — O tempo de servigo anterior sera somado a0 posterior para fing de aquisicao do periodo aquisitive de
farias no casos das cengas previstas nos incisos I I, W, [X, X & X1 do art. 107." (NR)

AR, T - i

VI — para desempenho de mandaio de conselheiro tutelar; (
v B
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Vil - para desempenho de mandato eletivo;

VIl - para desempenhar fungdo como agente politico no Executive Municipal;
|X —para a gestante, adotanie & patemidade;

X - para tratamento de saide em periodo ndo supenior a quinze dias:

X| - por acidente em senvigo

§ 1" O Senador ndo podera permanecer em licenga da mesma espécie por periodo superior a vinte e quatro
meses, 5avo nos Casos dos incisos I, V, VI, Vil e VIIL™ {NR)

*Art. 110 - O servidor efetivo que concorrer a mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, fard jus &
licenga sam prejuizo de sua remunerag3o.

Paragrafo dnico - O periodo de duracio da licenga coincidird com o prazo de afastamento estabelecido pela
legislacao federal requladora do processo eleitoral ™ (NR)

“Seqao VIl - Da Licenga para Desempenho de Mandato de Conselheiro Tutelar
Art. 112-A - Sera concadida ao servidor licenga para desempenho de mandato de conselheiro futelar, sem
remuneragao.
Paragrafo unico. A licenga ferd duragao igual & do mandato, podendo ser promogada no caso de reeleicdo.” (NR)

“Segdo VIl - Licenga para Desempenho de Mandato Eletivo
At 112-B - Nos termos do art 38 da Constituigio Federal, serd concedida ao servidor licenca para desempenho
de mandato elefivo, sem remuneragio
Paragrafo Gnico. A licenga tera duragao igual a do mandato, podendo ser promogada no caso de reeleican ™ (NR)

"Secao |X - Licenga para Desempenhar Fungao como Agente Politico no Executive Municipal
Art. 112-C - Sera concedida ao servidor efetivo lcenga para exercer as fungdes como agente politico no Executivo
Mumicipal, sem remuneragio.
Paragrafo Omico. A licenga terd duragio igual & do periodo de exercico da fungBo de agente politico a qual o
servidor for nomeado, refomando ao seu cargo de origem no dia sequinte a0 da exoneracdo.” (NR)

“Se¢ho X - Da Licenga para Gestante, Adotante & Paternidade
At 112.D - Serd concedida, mediante laudo médico, licenca a servidora gestante, por cento e vinte dias
consecutivos, sem prejuizo da remuneragao.
§ 17 A licenca devera ter inicio no prmeiro dia do nono més de gestagdo, salvo antecipagao por prescricio
médica
§ 2°No caso de nascimento prematwro, & licenga ferd inicio a patir do paro.
§ 3° No caso de natimorto, decomdos trinta dias do evento, a servidora serd submetida a exame médico e, se

julgada apta, reassumira:; 0 EXECICIO.
§ 4° No caso de aborto ndo cnminoso, atestado por médico oficial, a servidora tera direito a trinta dias de repouso
Memmunerac.

Art, 112-E - A senidora gue adotar crianca de alé um ano de idade serfo concedidos noventa dias de heenga
remunerada para ajustamento do adotado a0 MOV lar
Paragrafo unico. No caso de adogao de crianga com mais de um ano até sete anos de idade, o prazo de que trata
este artigo serd de tinta dias.

Art. 112-F - A licenga-patemidade serd de cinco dias a contar da data do nascimento do filho, sem prejuizo da
remuneracao.” (NR)

“Secdo Xl - Da Licenga para Tratamento de Sadde em Periodo ndo Superior a quinze dias
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Art. 112-G - Sera concedida a0 servidor licenga para tratamento de salde, a pedido ou de oficio, com base em
laudo medico, sem prejuizo da remuneragdo a que fizer jus, até o limite de quinze dias.

§ 17 No caso de o servidor apresentar cutro atestado no periodo de 60 (sessenta) dias, este serd considerado
Como consequéncia da mesma mokéstia, caraclerizando-se como prormogacao da licenga anterior

§2" Mo caso de que trata o paragrafo anterior, apds transcomidos os paimeins guinze dias, equivalentes & soma
dos afastamentos contidos nos atestados, fica o Municipic isento do pagamento da remuneracao,

§3" Nao se aplica o disposto nos paragrafos anteriores em caso de demonstragio clara por parte do profissional
de salde de que se trata de outra moléstia ndo relacionada com a anterior.”

Art 112-H - Sera punido disciplinarmente com suspens3o de guinze dias o servidor que se recusar 20 exame
miédice, cessando os efeitos da penalidade logo que se verifique o exama,

Art. 112 -0 senidor licenciade para ratamento de salde ndo podera dedicar-se a qualquer outra afividade
remunerada, sob pena, de ter cassada a licenga,” (NR)

*Seqao Xl - Da Licenga por Acidente em Servigo
Art 112-J - Sera keenciado com remuneragao integral o servidor acidentado em servigo.
Al 112-K - Configura acidente em senigo o dano fisico ou mental sofrido pelo servidor e que se relacione,
medigta ol imediatamenie, Gam as afribuigies da Cargo exercido,
Paragrafo Gnico. Equipara-se a0 acidente em servico o dano:
| -decomente de agressdo sofida e nd0 provocada pelo senidor no  exercicio do  cango;
I - sofrida no decurso da residéncia para o trabalho e vice-versa.

Art. 112-L - A prova do acidente sera feita no prazo de cinco dias.” (NR)

At 1
| — por 3 (trés) dias Oteis, em cada doze meses de trabalho, com Intervalo minimao de trés meses entre cada

afastamento, para doagdio de sangue,
Il - pelo periodo comprovadamente necessério para alistamento ou recadastramento eleitoral, limitado, em

fqualquer caso, a 2 (dois) dias
IFl - até oito dias consecutivos, par motive de:

Faragrafo Unico - Na hipdtese do inciso | do caput deste artigo, mediante apresentacio de comprovante, o
senidor ficara dispensado no dia em que se ausentou do servico para a doagio de sangue, bem como fard jus a
uma folga no dia imediatamente postenor & doacdo.” (NR)

A 129

KX - parlil::.ipal de comissbes e demais atividades necessarias ao bom andamento do servigo pablico;

XX - apresentar anualmente declaragio de bens e rendas nos termos da legislagao que regulamenta a matéria”
(NR)

LA = e

XX - rawsarsea atualizar seus dados cadastrais quando solicitados™ (NR)

"Arl. 131 - E licito a0 senddor eriicar atos do Poder Piblico do ponto de vista doutrindrio ou da organizacio do

servigo, em trabalho assinado, respondendo, porém, civil ou criminalmente na forma da legislagao aplicavel, se de
sud conduta resultar delito penal ou dano moral de qualguer ordem.” (NR)
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“Art 191 - Os servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, em comissdo e contratados temporariamente
ficam vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.” {NR)

*Art 732 - Para alender a necessidades temporarias de excepcional interesse plblico, poderdo ser efetuadas,
mediante processo seletive, contratagbes de pessoal por tempo determinado, limitadas ao prazo impromogavel de
12 (doze) meses.” {NR)

“Ar. 232-A - Na hipdtese de concessao de Licenza para Desempenho de Mandato Eletivo de que trata o arl, 112-
B. fica o Poder Executivo autorizado a realizar contratagao por tempa determinado, mediante processo seletivo,
pelo periodo de 24 (vinte @ quatro) meses, profrogavel uma Unica vez e por igual periodo.

Paragrafo Onico — O contrato temporano sera rescindido de forma automatica na data do retomo do Btular do
cargo ao exercicio de suas fungbes.” (MR)

AR, 236 - L
| - vencimento equivalente ao percebida pelos servidores de igual fungao enquadrados na Classe A= N1." (NR]

“Art 236-A: "0 contraln por tempo determinado extinguir-se-a.

| — pelo término do prazo contratual ou

Il - antecipadamente, por iniciativa de gualkjuer uma das partes coniratantes

§ 1% A extingdo do contralo por iniciativa do contratada deverd ser comunicada com a antecedéncia minima de
cinco dias, sob pena de desconto da remunerag:ao comespondente ao periodo

§ 2° A exting0 do contrato por iniciatva do contratante importard no pagamento da remuneragio dos dias
irabalhados, das féras proporcionais e da gratficagéo natalina proporcional.

§ 3 Excetua-se a extingéo do contrato decomente do cometimento de infragdo disciplinar punivel com demissdo e
decomente de procedimento disciplinar, hipolese em gue serd devida apenas @ remMUNErACAC pelos dias
trabalhados.” (NR)

Art, 2° - Ficam revogados o art. 19, 05 §§ 1°, 20, 3%, 4% 5° 6° 7°. 8%, 0% 10, 11 e 12 do art. 21, 0 art. 22,05 §§1°e
2 do art, 47, 0 §2° do art. 80, o art. 65, 0 art. 66, o paragrafo Unico do art. 67, o art. 72 Me§2 oat 81,V Vie
VIl o art. 96, 0s §§1° e 2 do art 110, 0§2% doar. 111, 0§29 do art. 116, 0 ant. 119, 0 paragrafo tnico do at. 191,
oart 1092 oart 193, o art 184, o art 195, 0 art 196, o ant. 198, o art. 189, o art. 200, o art. 203, o art. 204, o art
906, o art. 206, o art. 207, o art. 208, o art. 208, o art. 210, o art. 211, o at. 212 o art, 213, o art, 214, oart. 215, 0
art 216, o art, 247, o art 228, o art. 230, 0 ant 231, o art. 234 e o art. 247, §2°, todos da Lei Municipal n® 702, de
30 de margo de 1890

Art. 3° - Ficam revogadas a Lei Municipal n® 929, de 07 de dezembro de 1983,a Lei Municipal n® 1.408, de 20 de
julha de 2001, a Lai Municipal n® 2,122, de 22 de margo de 2007, a Lei Municipal n® 2.155, de 05 de junho de
2007, a Lel Municipal n® 2.163, de 19 de junho de 2007, a Lei Municipal n® 2.178, de 17 de julho de 2007, a Lel
Municipal n° 2185, de 07 de agosto de 2007, & Lei Municipal n® 2311, de 23 de abni da 2008, a Lei Municipal n®
2332, de 17 de junho de 2008, a Lei Municipal n® 2,601, de 16 de margo de 2010, a Lei Municipal n® 2.671, de 09
de eatembro de 2010, a Lei Municipal n® 3.173, de 23 de julho de 2015, a Led Municipal n® 3.386, de 08 de agosto
de 2018, a Lei Municipal n® 4.091, de-04 de junfio-de 2019, a Lei Municipal n® 4.196, de 13 de julho de 2020 ea Lei
Municipal n® 4,210, de 10 de agosto de 2020, ;

Art. 4° - Esta Lei entra em 'm'grr na data de sua publicago.

g \
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JUSTIFICATIVA AQ PROJETO DE LEI N° 08/2022
Senhor Presidente,
Senhores(as) Vereadores(as)

) presente Projeto de Lei cbjetiva alterar a Lei Municipal n® 70211390, que dispbe sobre o Regime
Juridicn Unica do Municipi e d& outras providencias, 2 fim de adeguar a legislagdo as atualizacdes legais e

comstitucionais.

Ma data em gue encamnhamos o presente Projeto de Led, tambem integram o pacole para a apreciagan
dos nobres edis o Novo Plano de Caresra, 2 Proposta da Estrutura Administrativa e o Projeto do regramento do
estagio probatorio. Tratam-se de nomas que contém implicagiies mituas, de modo que uma alleracao isolada
nao tera o efeito necessany para gue e atinja a plenitude de sua vigéncia. A medida que alteramos as normas
anferiormente citadas, criaram-se situactes no Regme Juridico dos Servidores que também precisaram ser
revistas.

Mo proximo dia 30 de marge o Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Dom Feliciano completa
17 anos de existéncia, Trata-se de Lei que foi editada pouco mais de um ano apos a promulgagac da Constituicas
Federal. Ocorme que, com 0 passar dos ands, 4 medida que as concepgies de administragdo publica vém sendo
alieradas, de modo que a Carta Magna ja fol objeto de 114 emendas constitucionais, muitas das quais com
profundas alteragdes na relagio do Pnder Publico com servidores, cabendo safientar, mais recentemente, a
Emenda Constitucional n® 103/2019, denominada “Reforma da Previdéncia’.

Ap tongo do periodo de vida da Lel Municipal i 70211980, o Municipio inclusive ja chegou a contar com
regime proprio de previdéncia, o que durou poUco tempo, porém fais disposighies permanecem no Estatuto dos
Sarvidores Piblicos Municipais, Na origem da Lei Municipal n® 702, o Poder Executivo contava com apenas 14
cagos efetivos e 14 em comissao ciados, enquanto alualmente estao criados 581 cargos efetivos (inchuindo 08
membros do Magistério) @ 75 Cargos em comissao. Logo, & de se observar que ao longo de 32 anos o numero de
cargos cresceu mais de 20 vezes, 0 quUe forga a Administragae Plblica, de tempos em tempos, a rever as regras
que disponham sobre o relacionamento com Seu quadro funcional.

Ainda, muitas vantagens regulamentadas pelo Estatulo foram absorvidas ou mesmo extintas por diversas
lois federais, muitas das quais tambem profundamente afteradas, citamios com exemplo o Auxilio-Natalidade, 0
Salario-Familia, o Auxilio Reclusao, elc. As regras de aposentadoria inclusive ha muit j& n&o existem.

Também objetivamos resolver uma injustica que histoncamente se constatoy, & medida que a atual
legiskacio determina a intermupc3o do lempo de senvigo para fins de integraiizacao do guinguénio quando da
licenca para CONCOMer @ cargo eletivo. Uma vez que 1l afastamento decorre de previs3o da legislacao federal
para fins de elegibilidade e ndo de escolha por pare do senvidor. entendemos que tal hipitese deve ser tida
apenas como suspens3o, sio &, 8 contagem do tempo cessa quando da licenca para concorer a cargo eletive, &
refoma de onde parou te logo o servidor retome 20 exercicio de suas fungies.

Trouxemos previsio expressa para Licenca para Desempenho de Mandato de Conselheiro Tutelar, para
Desempenho de Mandato Eletivo, para Desempenhar Fung3o de Agente Politico no Executivo Municipal & de ( \
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Licenga para | ratamento de Salde em Feriodo nao superior a quinze dias, adequando esta Gltima 205 preceitos
da legislacio que trata do Regime Geral de Previdéncia Social (RGFS),

Visamos estimular a doagdo de sangue por parte dos servidores, alinhando-se & Lei Mumcipal n® 4.057,
aprovada por esse Parlamento em abril de 2019, que institui o Programa de Incentivo 4 Doagdo de Sangue entre
o5 Senidores Municipais, de modo que, com & proposta, 0 senvidor podera se afastar por trés dias (teis a cada
doze meses de trabalho, a0 invas de um (nico afastamento, como s& encontra atualmente previsto no art. 114, |,
também se concedendo o afastamento no dia imediatamente postenar,

As contrataces temporarias tambem foram alteradas, a fim de racionalizar a rotina administrativa, no que
estamos propondo que a duragio das mesmas se dé pelo prazo improrogavel de 12 meses, a0 invés de seis
Meses Promogavess, como se tem até entdo, o que também val ao encontro do art. 43 da Led Organica Municipal.
Também estamos inovando no que fange as contrataghes temporarias na hipotese de concessao de Licenca para
Desempenho de Mandato Eletvo do titular, para que possam durar 24 meses prorrogaveis, limitadas & duragao do
mandato

Par tais flﬁhﬁnahruas__amendemu que ha relevante mferesse plblico na presente Proposta, o Poder
Executivo encaminha o Projeto de Lai n° ﬂmﬂﬂ. requerendo que seja apreciado em regime de urgéncia e
colocado em '-neav;.ag,i ao final, aprovado pefos nobres Vereadores, pelas razdes expostas

[ GABINETE DO PREFEITO, 21 de janeiro de 2022,

. |
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